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Estimados amigos: sociedad en que están inmersos. Y con Nuestros clubes 
En el mes de agosto, Rotary nos propone socios formados, con verdaderos rotarios, envejecen y si no se 
reflexionar sobre el crecimiento. Y sobre la capaces de grandes cosas. Y como nos dijera r e n u e v a n  s e  
importancia de nuestro cuadro social, que nuestro presidente, capaces de hacerlas a c h i c a n .  N o  
no solamente es ese crecimiento. Es honestamente y bien. Eso somos los deberíamos permitir 
fortalecer nuestros clubes para los desafíos rotarios. Gente capacitada en nuestros que esto ocurra. 
de un mundo cada vez más difícil. De un negocios  y profesiones, capaces de poner Tenemos una gran 
mundo que necesita a Rotary. Clubes esas capacidades al servicio de los demás. organización, grandes ideales y buenos 
fuertes, capaces de realizaciones Esa imagen es la que debemos mostrar a valores, acrecentemos nuestra membresía y 
equilibradas en las cuatro avenidas de nuestras comunidades y al mundo, y así formemos a nuestros socios para que 
servicio, puesto que su membresía está lograr que más gente se sume a esta gran seamos verdaderos rotarios. ¡El futuro de 
equilibrada, cuyos socios representan a la organización. Rotary está en sus manos!

MENSAJE DEL G.D. Luis Eduardo Busso

Puntos de Interés especial:

· Sub-Comité Becas y ex-Becarios

· Carta de un ex-Becario

· Relaciones Públicas

· Intercambio de Grupos de Estudios

Carta Mensual Nº 2
Período 2009-2010

Mes de AGOSTO

CONTENIDO:

Agosto encierra para mi sentimientos encontrados de deseos y frustración. 
Deseos de poder cumplir con mi anhelo de portar el mensaje de Rotary y dar a 
conocer las actividades del Distrito, con la esperanza de llamar la atención del 
lector. 
Pero  esas  expectativas se transforman en frustración cuando me dejan arriba de 
la mesa rotaria, pues ahí olvidada, pierdo mi razón de ser. En mis cavilaciones pienso 
que la carta electrónica tiene razones que la impresión no entiende. Sin embargo, 
tengo bondades que la versión electrónica no permite como entregarme  en  
atención de cortesía al visitante,  dejarme en una biblioteca o en una sala de lectura 
a disposición de quien no los conoce.
En este mes en que se ocuparán de acercar personas a Rotary  (…se van a 
ocupar?) permítanme ser un vehículo de acercamiento y difusión de lo que es la 
Organización en el ámbito distrital y contar lo que Uds. hacen.  Ténganme en cuenta 
y me sentiré feliz.
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Mes del Desarrollo del Cuadro Social

Mensaje de John Kenny - Presidente de Rotary International
Mis estimados compañeros rotarios: después, como corolario natural de la 
Siempre he pensado que es importante reunión de esas personas.
tener en cuenta que Rotary es una Todo buen rotario, cada uno de los socios 
organización de servicio voluntario, que  compar te  nuest r os  va l o r es  
integrada por personas que ocupan cargos fundamentales, hará que el club se 
de dirigencia. A la hora de abordar este tipo fortalezca y sea mucho más atractivo para 
de audiencia, nunca he considerado quienes deseen afiliarse. 
apropiado exigir o demandar. Cada club Lamentablemente, también la afiliación de 

clubes se transforman en clubes antiguos y rotario es y debe ser autónomo: el liderazgo personas poco idóneas para nuestra 
los nuevos socios se convierten en rotarios de Rotary International no funciona para asociación tiene el efecto contrario. Los 
para siempre. Los retos a los que nos controlar, sino para motivar y guiar. De tal rotarios son y deben ser personas de un 
enfrentamos en la actualidad son numerosos modo, cuando en Rotary hablamos de la determinado calibre - personas con la 
y considerables y, en muchos aspectos, importancia del cuadro social, considero de capacidad de realizar grandes obras, sentido 
también nuevos. Las dificultades que plantea suma importancia tener en cuenta que para para manejarse con sensatez, y fortaleza de 
la actual situación económica mundial son la inmensa mayoría de los rotarios su carácter para realizarlas honestamente y 
innegables. Sin embargo, como expresó primera experiencia en Rotary es el club: las bien. En fin, considero que la mejor manera 
Henry Ford, "Si el dinero constituye la reuniones, proyectos, compañeros y socios de atraer nuevos socios a Rotary es la forma 
esperanza para ganar la independencia ésta del club. en que se ha hecho durante generaciones: 
nunca se conseguirá. La única seguridad real Cuando Paul Harris fundó el primer club un socio cuidadosamente seleccionado 
de la que dispondrá el hombre en este mundo rotario hace 104 años, inicialmente no invita a un amigo, cliente o colega a una 
es su caudal de conocimientos, experiencia y pensó en el servicio. Intentaba, más bien, la reunión y, si resulta buen candidato, 
capacidad”. Mientras todos realicemos bien creación de un lugar donde la gente de propone la afiliación de dicha persona. Esta 
nuestro trabajo y pongamos atención al buena reputación, inteligencia y sólida es la forma en que nuestros clubes han 
seleccionar a nuestros nuevos socios, nunca moral podría disfrutar del compañerismo y continuado funcionando en forma 
nos faltará esta seguridad en Rotary.la amistad. La labor de servicio vino armoniosa, es la manera en que los nuevos 



A m i g o s :  U n  h o n o r  y  u n a  g r a n  
responsabilidad, haber sido designado por 
nuestro Gobernador  Luis  Eduardo,  
Presidente del Comité Distrital de LFR, y por 
supuesto un gran respaldo con el equipo que 
integran los Subcomité que acompañaran a 
cada uno de los clubes del distrito para 
asesorarlos y motivarlos de manera de 
participar en los Programas que nos Brinda 
nuestra Fundación Rotaria, sin olvidar que 
también es necesario contribuir de manera 
de fortalecerla y asegurar la permanencia de 
las alternativas de ayuda humanitaria y 
educativa, que ella nos ofrece. Seguramente 

ya ustedes han recibido el Manual Distrital, 
no obstante quiero agradeciendo la 
colaboración de quienes colaboraran en El 
Comité recordar sus nombres y decirles a 
ustedes que no duden en consultarlos ante 
cualuier inquietud o necesidad que requieran 
de ellos
Asesor del Comité: EGD. Luis Salvucci
Contribuciones Anuales: Daniel Glickman y 
equipo
Fondo Permanente: EGD. Ana María de 
Colombo y equipo
C e n t ro s  d e  Ro t a r y  p a ra  E s t u d i o s  
Internacionales: EGD. Omar García y equipo

Intercambio de Grupos de Estudio: Inés 
Curatela y EGD. Jorge A Pertierra, y equipo.
Selección Intercambio Grupos de Estudio: 
EGD. Jorge Pertierra y equipo.
Polio Plus: EGD. Luis G. Soria y equipo.
Subvenciones Humanitarias: EGD. Walter 
Molinatti y equipo
Becas y Ex. Becarios: EGD. Sara Elena Lapenta 
de Zarauza.
Solo me resta informar que estén atentos a la 
información que esta disponible en nuestro 
sitio , en la Carta Mensual y por medio de la 
Red Distrital. Hasta nuestro próximo 
contacto.
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COMITÉ DISTRITAL DE LA FUNDACION ROTARIA
Por EGD Juan Carlos Papa – Presidente Comité Distrital

Es una gran responsabilidad acompañar al 
EGD Juan Carlos Papa, Presidente del Comité 
Distrital de La Fundación Rotaria , en este 
Subcomité tan importante para el futuro de  
La Fundación Rotaria y sus programas. 
Sí, hablamos de futuro porque los fondos 
depositados en FONDO PERMANENTE  
aseguran  la estabilidad a largo plazo de La 
Fundación Rotaria de Rotary International, 
son recursos económicos adicionales 
destinados a cubrir programas educativos , 
humanitarios y culturales de La Fundación .- 
Por lo tanto , invitamos a los clubes para este 
año a que logren mínimo 1 Benefactor por 
club , y los que cumplan con este objetivo 
serán reconocidos al término del presente 
período 30-6-10 .- No obstante, a todos 
aquellos clubes que lo logren antes del 20-9-
09 y estaría bueno que fuera un gran número, 
recibirán un reconocimiento especial en el 
Seminario de La Fundación Rotaria que se 
llevará a cabo el 3 de octubre próximo.
Este Comité (ver Manual de Distrito) queda a 
disposición de Uds., con ansiedad, 
esperando que nos contacten para llevarlo a 
cabo.-
“EL LEGADO QUE DEJE CONTRIBUIRA A 
FORMAR UN MUNDO MEJOR”

Subcomité: Fondo Permanente
Por EGD Ana María N de Colombo

Presidente Sub Comité Distrital
La Fundación Rotaria ha establecido el premio Mundial por Servicio a la Humanidad para 
los ex Participantes en los Programas de La Fundación Rotaria correspondiente a 2009 – 
2010. El ganador en el plano internacional será seleccionado de entre los candidatos 
propuestos por todas las zonas con derecho a participar en el certamen del año rotario 
en curso. El ganador internacional será seleccionado por los fiduciarios durante su 
reunión de enero 2010 en San Diego, California y se le hará entrega del premio en la 
Convención de RI de 2010 en Montreal Canadá. Los formularios debidamente 
cumplimentados para proponer al ganador de su zona como candidato internacional es 
el 31 de diciembre de 2009.

Subcomité: Becas y Ex Becarios Por EGD Sara E. L. de Zarauza
Presidente Sub Comité Distrital

Enviada por Eduardo Bursztyn
Miembro de Subcomité Distrital Becas Pro Paz Mundial
La nota que leerá a continuación fue enviada a la Carta Mensual por nuestro amigo Eduardo 
Bursztyn, socio de RC Martinez e integrante del Sub Comité Distrital de Becas Pro Paz Mundial. En su 
calidad de consejero del exbecario Ryan Gawn (Irlanda del Norte) quien curso maestria en la 
Universidad del Salvador, mantiene contacto con Ryan y ha querido compartir con todo el Distrito, el 
ultimo mail que recibiera y que se copia textual:

"Estoy trabajando por un ONG canadiense que se llama Peace Dividend Trust. Trabajamos a través del 
mundo en desarrollo económico, en zonas de conflicto donde organismos internacionales (militares, 
ONU, ONG) trabajan. Ayudamos a ellos conectarse con el sector privado en el país, para que la plata 
internacional gastada para el país, esta gastada EN el pais.
En Afganistán, hemos ayudado el sector privado ganar contractos con los internacionales en varios 
lados – pj. agua botella de para los militares, para que no tienen que transportarlo desde los EEUU, y 
para que hay agua botellado producido en el país (para los Afganis). Antes, no hubo agua sana en 
botella. 
Yo estoy encargo de un equipo de Afganis en el este del pais, 1 hora de la frontera Pakistani (Kyber 
Pass y Tora Bora). 
Es difícil, fuerte, peligroso (tengo que viajar en chaleco y tengo un guadaespaldas), no puedo salir / 
mover, y es como ser prisionero voluntario! Sin embargo, estoy aprendiendo un montón!
Hay 85 Rotarios en el país, y me voy este lunes a un reunión rotario (15 miembros) en la ciudad."  
Abrazos. Ryan. 

Carta de un Ex Becario

ANUNCIOS  del  mes  de  AGOSTO
· Desarrollo del Cuadro Social. Tener en cuenta el Seminario que 
se realizará en  Chacabuco  el sábado 22.
· Intercambio de Grupo de Estudio. IGE D. Presentar candidatos a 
Team-Leader. Ver información.
CONGO: cuando se reciba esta Carta, ya habrá mantenido su 
primera reunión del actual período, el domingo 2, convocada por 
sus actuales autoridades:  Presidente EGD Jorge Cámpora  y 
Secretario EGD Omar O. García.

ANTICIPOS  para el mes de  SETIEMBRE
· Mes dedicado a promover las actividades con la Juventud.
· Selección del Team Leader para el IGE.
· Considerar candidatos a Miembros del IGE para ser presentados 
antes del 30 de setiembre.
CONGO Nacional. Nuevamente en La Falda, se realizara este 
encuentro anual que convoca a funcionarios actuales, pasados y 
futuros de R.I. entre los días 11 a 13 de setiembre.



SOCIOS ACTIVOS DISTRITO 4825 - 2009/2010
Actualizada al 31/07/09 Socios iniciales

Hom.

4
8
9
21
18
6
16
26
20
20
7
15
13
13
8
17
10
8
12
6
24
9
7
9
5
14
22
17
11
0
8
21
14
28
13
8
7
30
0
0
13
14
12
11
26
20
17
17
5
45
20
17
16
15
5
11
768

 
73,56

7
5
2
4
2
2
2
0
4
0
5
0
5
5
4
5
1
11
3
0
0
0
12
16
8
5
5
7
8
15
3
4
6
4
3
5
12
0
22
18
6
3
7
1
0
5
3
2
1
0
0
10
6
2
3
7

276
 

26,44

11
13
11
25
20
8
18
26
24
20
12
15
18
18
12
22
11
19
15
6
24
9
19
25
13
19
27
24
19
15
11
25
20
32
16
13
19
30
22
18
19
17
19
12
26
25
20
19
6
45
20
27
22
17
8
18

1044

4
8
9
21
18
6
16
26
20
21
7
15
13
13
8
17
10
8
12
6
24
9
7
9
5
13
22
17
11
0
8
21
14
28
13
8
7
30
0
0
16
13
12
11
27
20
17
17
5
45
20
17
17
15
5
11
772

73,38
 

7
5
2
4
2
2
2
1
4
0
5
0
5
5
4
5
1
11
3
0
0
0
12
16
8
5
5
7
8
16
3
4
6
4
3
5
12
0
22
18
7
3
7
1
0
5
3
2
1
0
0
10
7
2
3
7

280
 

26,62

11
13
11
25
20
8
18
27
24
21
12
15
18
18
12
22
11
19
15
6
24
9
19
25
13
18
27
24
19
16
11
25
20
32
16
13
19
30
22
18
23
16
19
12
27
25
20
19
6
45
20
27
24
17
8
18

1052

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
3,85
0,00
5,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

(5,26)
0,00
0,00
0,00
6,67
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
21,05
(5,88)
0,00
0,00
3,85
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
9,09
0,00
0,00
0,00
0,77

0
0
0
0
0
0
0
1
0
1
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

(1)
0
0
0
1
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
4

(1)
0
0
1
0
0
0
0
0
0
0
2
0
0
0
80

(2)
0,00

1

1

1

1

4
10

1,45

(1)

(1)

(2)
 

(0,26)

1

3

1

1

6
 

0,78

Muj. Total Hom. Muj. Hom. Muj. Hom. Muj. Total % Num.

Altas Bajas Total General Variación

Club

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56

Acassuso
América
Aristóbulo del Valle
Arrecifes
Baradero
Benavídez
Boulogne Sur Mer
Campana
Capilla del Señor
Capitán Sarmiento
Carapachay
Carmen de Areco
Chacabuco
Don Torcuato
El Talar
Escobar
Florida
Florida Oeste
Garín
General Arenales
General Pacheco
General Pinto
General Viamonte
General Villegas
Grand Bourg
Ing Maschwitz
Junín
Junín Sur
Junín Villa Belgrano
La Lucila
Los Cardales
Martínez
Munro
Olivos
Parada Robles
Pergamino
Pergamino Cruce
Pilar
Pilar Norte
Punta Chica
Rojas
Salto
San Andrés de Giles
San Antonio de Areco
San Fernando
San Isidro
San Nicolás
San Nicolás Sud
San Pedro
Tigre
Vicente López
Victoria
Villa Adelina
Villa Ballester
Villa Martelli
Zarate

Estimada Familia Rotaria. nuestra capacidad de servir a la comunidad. Un club con menos de 23 socios 
 El mes de agosto esta dedicado al aumento, retención de socios y extensión de seguramente tendrá dificultad para cubrir todos los comités y en muchas 
clubes. oportunidades los socios deberán asumir más responsabilidades haciendo que 
Si bien en el mundo ha aumentado el número de clubes el crecimiento de la su trabajo muchas veces termine con alguna frustración.
membresía es bajo, esto significa que todos los años hay  un alto porcentaje de El mundo cambia permanentemente y Rotary debe adaptarse y evolucionar al 
deserción de socios.  Si lográramos mantener el grupo unido, dándoles a todos mismo ritmo. El 22 de agosto, en Chacabuco llevaremos a cabo el Segundo 
los socios responsabilidades, teniendo como objetivo “la amistad como ocasión Seminario de Cuadro Social donde con la participación de todos buscaremos la 
de servir” podríamos revertir esta situación.  Cada vez que ingresa un nuevo mejor forma de atraer a nuestras filas a nuevos rotarios.  
socio a nuestro club trae nuevas ideas y proyectos, en definitiva aumenta Un abrazo. Mario 

COMITÉ DISTRITAL DE DESARROLLO DEL CUADRO SOCIAL Por EGD Mario S. Burcheri – Presidente Comité Distrital
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Para este año , nuestra consigna será el estar convencidos que una buena publicidad, buenas relaciones públicas favorables, 
imagen pública positiva , son  esenciales para cualquier organización .
Necesitarán relacionarse con los medios de comunicación , con funcionarios gubernamentales, organizaciones no 
gubernamentales, como posiblemente  con empresas, bancos, etc. y tendrán que elaborar un mensaje  y encontrar el canal 
más adecuado para transmitirlo .
Este Comité Distrital tiene como objetivo asesorarlos con el fin de mejorar la relación con todo ese  público y así poder difundir 
Qué es Rotary ,sus programas, proyectos y logros  de cada club.
Vamos a darles las herramientas para cumplir con el objetivo de este año que coincide con el punto 2 del Plan Estratégico para 
2007/2010 de Rotary International que dice :
“MEJORAR LA IMAGEN PUBLICA Y EL GRADO DE RECONOCIMIENTO DE RI POR PARTE DEL PUBLICO” 
Para ello , les recordamos que hemos entregado material en el Pets ,también  en el Taller de Relaciones Públicas en la II  
Asamblea y que tenemos que iniciar nuestro año cumpliendo con la campaña de RRPP allí explicada .-Ver www.rotary4825.com 
Relaciones Públicas. 
El Comité (ver Manual de Distrito ) queda a disposición de Uds. , ansiosos por ver cómo iniciamos este período e informamos que 
a  todos aquellos clubes que hayan  cumplido con los objetivos de RI, demostrando esfuerzo ,serán reconocidos por el 
Gobernador en el  cambio de autoridades de la Gobernación .
“ES IMPORTANTE PROMOVER LA COMPRENSION INTERNACIONAL ENTRE UN PUBLICO AMPLIO ,ROTARIOS Y NO 
ROTARIOS POR IGUAL , Y ES IMPOSIBLE ALCANZAR ESE PUBLICO SI LO HACEMOS EN PRIVADO “
Paul Harris
Para ello , les recordamos que hemos entregado material en el Pets ,también  en el Taller de Relaciones Públicas en la II  
Asamblea y que tenemos que iniciar nuestro año cumpliendo con la campaña de RRPP allí explicada .-Ver www.rotary4825.com 
Relaciones Públicas. 
El Comité (ver Manual de Distrito ) queda a disposición de Uds. , ansiosos por ver cómo iniciamos este período e informamos que 
a  todos aquellos clubes que hayan  cumplido con los objetivos de RI, demostrando esfuerzo ,serán reconocidos por el 
Gobernador en el  cambio de autoridades de la Gobernación .
“ES IMPORTANTE PROMOVER LA COMPRENSION INTERNACIONAL ENTRE UN PUBLICO AMPLIO ,ROTARIOS Y NO 
ROTARIOS POR IGUAL , Y ES IMPOSIBLE ALCANZAR ESE PUBLICO SI LO HACEMOS EN PRIVADO “
Paul Harris

COMITÉ DISTRITAL DE  RELACIONES PUBLICAS
Las Relaciones Publicas  “DONDE TODOS LOS COMITES SE ENCUENTRAN”
Por EGD Ana Maria N. de Colombo – Presidente Comité Distrital

Queridas integrantes de las Ruedas de 
Cónyuges
En este último mes, la  gripe nos ha obligado a 
cambiar tanto hábitos como planes. Se 
suspendió el cambio de autoridades, junto con 
casi todas las reuniones ordinarias de los 
clubes. Ello motivó  a que recién en esta última 
semana de Julio hayamos empezado a efectuar 
las visitas oficiales. Como todo tiene su parte 
positiva, pasamos más tiempo en casa 
conversando  en familia y con amigos. He tenido 
por ello la ocasión de notar  lo poco que 
conocen nuestros amigos o compañeros de 
trabajo, aún los  más cercanos, qué es y qué 
hace Rotary, quienes somos y qué hacemos los 
rotarios.  La realidad de los clubes rotarios y 
del rotarismo mundial es que cada vez son 
menos las manos con las que contamos para 
“hacer algo por alguien en algún lugar del 
mundo”.
Sin embargo  en todos los clubes, sobran 
ejemplos y anécdotas que dan cuenta  de cómo 
la vida del  socio o socia que fue llamado a 
formar parte de un club rotario ha sido 
transformada por Rotary. No sólo por la 
permanente posibilidad de hacer realidad sus 
sueños al promover la paz y la buena voluntad 
en el mundo, sino porque  en contrapartida, el 
quehacer rotario los convierte en  mejores 
personas.- 
Nos encontramos en el mes del Desarrollo  del 
cuadro social y la Extensión, cómo no dar 
entonces la posibilidad  a nuestros amigos. 
conocidos y compañeros de ser mejores 
personas! ¿Cómo no darles la posibilidad de 
crecer humanamente, de extender su grupo de 
relaciones, de abrirles una ventana al mundo? 
¿Cómo  en definitiva- no invitarlos a conocer   
qué  es Rotary? 
Las ruedas de cónyuges  no son ajenas a esta 
preocupación, todo lo contrario, ya que 
comparten los ideales rotarios y los llevan a la 
práctica con proyectos concretos, algunas 
trabajando muy unidas al club otras en forma 
más independiente, pero en  todas reina este 
“dar de sí antes de pensar en sí”. Es por ello que 
las exhorto a tomar cartas en el asunto, a 
diagnosticar, planificar, y actuar, para 
conseguir más manos para transformar la 
sociedad. La ayuda que Rotary puede brindar al 
mundo está allí al alcance de una mano rotaria 
que la pueda hacer llegar  a los lugares más 
recónditos de nuestro planeta. Necesitamos 
para ello manos rotarias, necesitamos más 
rotarios. Es por eso  querido integrante de las 
ruedas de cónyuges, que “El futuro de Rotary 
también está en sus manos” . 
Antes de despedirme quiero resaltar la labor de 
la Rueda de Cónyuges de San Isidro que inició 
este nuevo período  entregando el importe de  
U$S 100  al RC San Isidro como aporte al fondo 
Polio Plus de nuestra Fundación 
Rotar ia.  Fe l ic itac iones! 
Espero que continúen y 
que su gesto tenga un 
efecto multiplicador! 
Afectuosamente. Paula.

Ruedas de Cónyuges
Por Paula M. Obiglio de Busso

El Distrito 4825 convoca a los clubes rotarios a participar en el Programa de Grupos de Estudio (IGE). Este año será muy 
especial ya que se hará con el Distrito 6840 (www.rotary6840.org) del Sudeste de Louisiana y parte de Mississippi. La 
música es un tema central en toda el área de Nueva Orleans pero además tengamos en cuenta que esa zona sufrió 
inundaciones luego del huracán Katrina y una variedad de profesionales de todo tipo se tuvieron que abocar a su 
reconstrucción y a la contención de sus habitantes. El IGE visitante comenzará su gira en abril en la Conferencia de Distrito 
y lo hará por cuatro semanas hasta promediar el mes de mayo. 
La tarea de los clubes no es menor. Se trata de elegir a los mejores candidatos que tendrán que presentarse ante el 
Comité Distrital de Selección. Los rotarios tienen que asesorarlos, hacerlos partícipes de los proyectos y actividades del 
club, explicarles las metas y objetivos de Rotary e ir preparándolos para que se conviertan en embajadores de buena 
voluntad. Los clubes que tienen ROTARACT tienen la oportunidad de promover a algún candidato de ese programa.

Buscamos un equipo de
* 4 participantes argentinos, no rotarios ni con parentesco rotario, excepto familiares de rotarios fallecidos y 

rotaractianos.
* De 25 y 40 años de edad al momento de viajar.
* Con buen nivel de inglés.
* Que desarrollen su ocupación o vivan en el Distrito 4825, con al menos dos años de experiencia en su trabajo, 

adjuntando carta de recomendación de su trabajo.
* Que sean sociables y comunicativos y que tengan una preparación acorde.
* Que se comprometan a participar de los encuentros para desarrollar la presentación del equipo.
* Que se comprometan a compartir su experiencia en encuentros rotarios del distrito.
* Que estén dispuestos a viajar durante cuatro semanas durante el mes de marzo.
* Las solicitudes deben presentarse hasta el 30 de septiembre, 2009. Las mismas se pueden bajar de la página 

www.rotary.org., una en español y otra en inglés
También buscamos un Líder de Grupo que debe
* Ser un rotario/a del Distrito 4825 que asista con regularidad a las reuniones.
* Saber inglés.
* Estar dispuesto a viajar durante cuatro semanas durante el mes de marzo.
* Participar de las entrevistas de selección de los candidatos.
* Desarrollar el espíritu de equipo y la presentación que deberán hacer en el Distrito 6840.
* Comprometerse a compartir su experiencia en encuentros rotarios y en la Conferencia del Distrito junto con su 

equipo.
* Las solicitudes deben presentarse hasta el 30 de agosto del 2009. Las mismas se pueden bajar de la página 

www.rotary.org. en español e inglés.
De la misma página se pueden consultar los documentos 164-ES y 165-ES donde RI plantea las normas y procedimientos. 
En la Red Distrital se publicó la convocatoria y seguiremos informándolos paso a paso.  
Estamos a su disposición para acompañarlos en este programa.

Un abrazo.

INTERCAMBIO DE GRUPO DE ESTUDIOS
Por Ines Curatella – Presidente Comité Distrital
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