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Mensaje del GD Norberto “Tato” Saavedra

Querida familia rotaria:

Marzo esta dedicado al Mes del Distrito.

-
M Esta celebracién me lleva a reflexionar la importancia que tiene cada uno de los rotarios que lo
'ﬁ“,i' componen y sobre la forma en que podemos potenciarnos para que los clubes que integran nuestro
i

distrito sean mas grandes mejores y mas audaces.

Me detengo en este primer desafio: “clubes mas grandes” y pienso que justamente trabajando

todos en equipo y con un objetivo claro podremos lograr que el 1 de Julio de 2012 seamos 1.200 o mas rotarios en el
distrito. Y por que digo esto? Todos sabemos que a partir de esa fecha la Directiva de Rl definié que podra eliminar o
cambiar los limites de los distritos, siempre que éstos contengan menos de 33 clubes o menos de 1.200 rotarios.

Como les comento en cada oportunidad que tengo de hacerlo, debemos crecer y afortunadamen-
te lo estamos haciendo. A mediados de marzo del afio en curso nuestro distrito incorporé 30 socios netos, resultado
de 72 altas y 42 bajas.

Debemos seguir esa tendencia para lo cual es importante prestar atencién a la retencién, por lo que les pido que cada
club trabaje en ese aspecto, mientras que en paralelo sigamos observando a nuestras comunidades, pues seguramen-
te habra mas gente que esté dispuesta a unirse a la obra de nuestra Organizacién.

De cada uno de los integrantes de esta gran familia depende que alcancemos esa meta, simplemente llevando al club
a una persona destacada en la comunidad. Tal vez esa que nunca pensamos que podia formar parte de nuestro club y
esta ansioso esperando la invitacion.

Pensando en las necesidades de nuestra comunidad y quienes las cubren, observemos a nuestro alrededor, segura-
mente surgiran muchos nombres que potencialmente pueden ingresar a nuestras filas: el escribano, el contador, el
médico, el arquitecto, el farmacéutico, el carpintero o el comerciante. Si son personas de bien pueden llegar a ser
los mejores rotarios, esos socios que necesitamos.

La semana del 8 al 14 de marzo se celebro en todos los clubes Rotarios y Rotaract la “Semana Mundial de Rotaract”
y en esta especial fecha del afio quiero felicitar el trabajo que estan realizando los siete clubes, liderados por el repre-
sentante distrital Javier Sanchez, a quien también le envio mi apoyo para seguir en el derrotero fijado y conseguir la
carta constitutiva de los tres clubes en formacién : San Pedro, Martinez y Carmen de Areco, este Ultimo a escaso tiem-
po de obtenerla. Felicitaciones y adelante!!!

Finalmente quiero agradecer a los clubes rotarios de Junin y Junin Sur, al primero por ofrecernos su apoyo y sus insta-
laciones para la realizacion de la reunién del Consejo de Gobernadores y al RC de Junin Sur por habernos ofrecido a
todo el distrito la excelente posibilidad de festejar, en su ciudad, los 106 afios de la formacion del primer club rotario.
Fue una noche inolvidable de las que acostumbran ofrecernos los socios de Junin Sur. Muchas Gracias en nombre
del CONGO y del Distrito!!

Continuemos trabajando juntos para “Fortalecer Comunidades y Unir Continentes”

jUn fuerte abrazo!

Norberto tato Saavedra
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Mensaje del Presidente de RI Ray Klinginsmith

La simplicidad de Rotary

Cuando me afilié a Rotary en 1961, los dirigentes rotarios decian que Rotary debia seguir siendo
sencillo. Es mas, en 1956-1957, este concepto formé parte del lema de RI, Conservar la simplici-
dad de Rotary. Sin embargo, la cantidad de socios y programas ha aumentado muchisimo en los
ultimos 50 afios y la simplicidad, por asi decirlo, se esta complicando.

El Plan Estratégico de Rl actualizado para 2010-2013 es una manera sencilla de mantener a Ro-
tary fuerte y vibrante de cara al futuro. Las tres prioridades del plan son frases claras y breves que
nos exhortan a abocarnos a los siguientes cometidos:

1) Apoyo y fortalecimiento de los clubes

2) Mayor enfoque en el servicio humanitario

3) Fomentar el reconocimiento y la imagen de Rotary.

Es un verdadero plan estratégico porque para cada prioridad se ha establecido una lista de metas mensurables, y a su
vez contamos con un sistema para monitorear el avance hacia las metas. Estamos reajustando el presupuesto de RI
segun las nuevas prioridades, las cuales procuramos balancear con las prioridades respecto a todas las actividades de
RI. Incluso las sesiones de grupos de discusion de la Convencion de 2011 en Nueva Orleans se desarrollaran de ma-
nera que se alcance un equilibrio entre las tres prioridades. Y pueden estar seguros de que el nuevo plan no “dormira”
el suefio de los papeles eternamente archivados en cualquier oficina.

Tengan en cuenta que las tres prioridades son interdependientes. Durante muchos afios hemos reconocido que Rotary
no puede desarrollar proyectos de servicio ejemplares sin clubes fuertes y que los clubes no pueden captar ni conser-
var socios de buena calidad sin significativos proyectos de servicio. A través de la tercera prioridad se reconoce que en
el mundo moderno, Rotary necesita el apoyo de nuestras comunidades, de las organizaciones colaboradoras y, en
algunas ocasiones, entidades gubernamentales para llevar a cabo proyectos de servicio a gran escala, lo cual a su vez
hara posible que contemos con clubes mas fuertes.

Aunque Rotary ocupa ahora un lugar destacado en el terreno mundial gracias a PolioPlus, seguimos siendo una orga-
nizacion de base y nuestra fortaleza depende de nuestros clubes. Las tres prioridades del plan estratégico nos recuer-
dan que el éxito de Rotary se basa en la simple formula de contar con clubes fuertes, proyectos de servicio significati-
VOs y una imagen publica favorable. Gracias a Paul Harris y otros pioneros de Rotary, hemos elaborado una simple
férmula que produce resultados extraordinarios-- y un mundo mejor.

Presidente de RI

Ray Klinginsmith

Interact

YO... LA CARTA

Hola. ..no es comiin ver jovenes por agui, quien 5os?

-HIll' Yo soy interactiano.

-Huy ....que bien. .. noconozco mucho de Interact. ..y Uds me leen?

-Y... cuando los rotamos se acuerdan de nosotros y te envian para que podamos leerte..
- Gontame que hacen Uds?

-Nos dedicamos a hacer cosas en beneficio de la comunidad y hacemos amigos
-Interesante. .. la amistad esimportante a la edad de Uds

- Pero lo mas impartante es que aprendemos a relacionarnos, a saber discutir entre
nosotros y con los mayores, atener opinidn propia ta'bueno.

-(Jue pena gue no tenga mas espacio!

- 5i cada Club Rotarmo tuwviera un Interact estaria mas piola...capaz que hasta a los
rotaros les sirve,

- Hagamos el intenta. . .. Espero tu nota y conta algo mas

-Joya....teescrbo
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Clubes juveniles patrocinados por Rotary

Los programas para los jovenes de Rotary tienen un potencial sin precedentes para formar su mente y su espiritu,
conduciéndolos hacia la paz, la buena voluntad y la armonia. La razén por la que ese potencial es mayor en la juven-
tud se debe a que la experiencia de nuestros primeros afios nunca nos abandona, sino que cincela la forma que adqui-
riremos mas adelante.

Asi nos escribia en su mensaje de septiembre de 2009 el EPRI John Kenny. Y nuestro Gobernador Tato nos recuerda
que “en ellos depositamos nuestras esperanzas, nos proyectamos. Porque deseamos hombres de bien para lograr un
mundo mejor...”

Los programas de Rotary para los jovenes transforman a quienes participan en ellos. Es asi que el énfasis debe estar
en la formacion. Preferimos hablar de programas CON la juventud, para que sea una tarea inclusiva, en la que rotarios
e integrantes de las agrupaciones juveniles trabajemos juntos en pos de ese gran objetivo. Por supuesto, cada progra-
ma tiene caracteristicas particulares que lo hacen distinto, repasemos algunos aspectos particulares:

Interact:

Veamos qué nos dice Rotary en su pagina: “Interact es una organizacion de clubes de servicio para jovenes de 12 a
18 afos de edad, auspiciada por Rotary International. Los clubes Interact funcionan bajo el patrocinio de un club rota-
rio, el cual les brinda apoyo y orientacion, pero son entidades autébnomas y autosuficientes.” Creo que las palabras
claves son apoyo y orientacién. Los clubes Interact deben realizar dos proyectos de servicio (por lo menos) durante el
afio rotario. Uno de ellos debe estar destinado a fomentar la comprensién y la buena voluntad internacional. A través
de estos proyectos se busca que se forjen lazos de amistad con otros clubes locales o del extranjero.

Los objetivos de la actividad de Interact son:

® Desarrollo del liderazgo y la integridad personal
® Respeto y la disposicion de servir a los demas

® Valor de la responsabilidad individual y la tenacidad en el trabajo

Fomento de la buena voluntad y la comprension internacional

Los rotarios debemos tener claro esto para poder apoyar y orientar. Mucahs veces hemos visto que Interact es un em-
prendimiento de un socio del club, lo dejamos un poco solo. Seria deseable que el club en su totalidad se involucre en
el programa, por lo menos estando informado y sintiéndolo parte de su proyecto de servicio. Hay muchas formas: con-
curriendo a los proyectos de servicio de Interact, colaborando en sus reuniones, invitando a los chicos a contarnos sus
actividades en las reuniones del club con asiduidad... Cada club debe hallar su camino.

Recursos: En la pagina de Rotary hay mucho material, los invito a visitarla y profundizar: http://www.rotary.org/es/
StudentsAndYouth/YouthPrograms/Interact/Pages/ridefault.aspx

El subcomité distrital y la representante Distrital de Interact pueden ser de mucha ayuda para los que quieran informar-
se sobre este tema.

Rotaract:

“Rotaract es una entidad de clubes de servicio auspiciada por Rotary, para jévenes de ambos sexos entre las edades
de 18 y 30 afos... Operan bajo el patrocinio de un club rotario local.”

Los clubes Rotaract también realizan actividades que abordan los problemas de sus comunidades, “promoviendo a la
vez la paz y la comprensién internacional en un ambiente de compafierismo y servicio humanitario.”

Realizan ademas actividades de formacion que les sirven a sus propios integrantes y a los jovenes de la comunidad.
En nuestro distrito los jévenes rotaractianos han organizado recientemente la Asamblea de la AIRAUP (Agencia Infor-
mativa Rotaractiana Argentina, Uruguaya y Paraguaya), en Tigre. Una excelente oportunidad de fomentar el conoci-
miento y la amistad entre los jovenes de distintos paises. La activa participacion de nuestros rotaractianos en estas
actividades, y en otras que involucran a varios distritos, nos sirve de ejemplo a los rotarios también...

Los rotaractianos colaboran ademas habitualmente en el servicio rotario, colaboran con los clubes Interact, organizan
actividades conjuntas.

Més que en ningun otro programa de Rotary, podemos trabajar codo a codo por nuestras comunidades, rotarios y rota-
ractianos. Y cuando un joven que paso por Rotaract se incorpora a un club rotario, podemos estar seguros de que
hemos hecho un buen trabajo rotario: hemos formado un hombre de bien, digno de integrar las filas de nuestra organi-
zacion.

Recursos: También en la pagina de Rotary hay recursos importantes para informarnos: http://www.rotary.org/es/
StudentsAndYouth/YouthPrograms/Rotaract/Pages/ridefault.aspx

El subcomité distrital y el Representante Distrital de Rotaract colaboran activamente con los clubes que estén interesa-
dos en el programa.

Un mensaje final, ya repetido, pero no por ello
menos importante: trabajemos juntos, rotarios,
interactianos y rotaractianos, que los clubes
juveniles se sientan parte de la familia de Rotary
y que los rotarios consideremos a los clubes
juveniles una parte importante de nuestro servi-
cio rotario.

EGD Luis Eduardo Busso

R !
La humanidad enmarcha.
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Queridos amigos:

Es un placer estar nuevamente en contacto con ustedes transcurridos los meses de enero y febrero, los cuales han
sido por demas propicios para el conocimiento mutuo entre los amigos rotarios de los distintos clubes en el marco por
demas especial que nos brindan las Reuniones Conjuntas de Verano.

Desde el Sub Comité Distrital de SATO deseamos felicitar a todos los clubes del Distrito que han desarrollado durante
la primer parte del afio rotario distintos tipos de programas con un impacto por demas positivo en sus respectivas co-
munidades: programas de becas académicas, talleres de capacitacion laboral, distinciones a personas e instituciones
que han realizado aportes significativos a la comunidad, entre muchas otras.

Cabe destacar que varios clubes han empezado a concretar incitativas en el marco de la alianza estratégica de nues-
tro Distrito con IBM Argentina: entre dichos clubes se encuentra el Rotary Club de Tigre, cuya colaboracion activa per-
mitio la realizacion de dicha alianza y que a través de la misma hizo entrega de un server a la Escuela 506 para nifios
con capacidades diferentes visuales o auditivas.

Nos despedimos de todos ustedes quedando como siempre a su entera disposicion y compartiendo esta reflexion del
ex presidente de RI Bhichai Rattakul pronunciada en el marco de la Asamblea Internacional de 2011: “...el Servicio a
través de la Ocupacion es la base de todo Rotary. Una actividad que solo puede demostrarse mediante el
ejemplo que cada uno de nosotros puede dar a través de nuestra conducta y nuestra conviccidon de que éste
constituye un principio rector de nuestra vida”.

Un fuerte abrazo rotario y el afecto de siempre
José Alejandro Saez

Es arquitecta.

Es entrenadora de futbol.
Combate la polio.

Rotary. La Humanidad en Marcha. rotary.org

Agenda de Actividades Rotarias

ABRIL DE 2011 — MES DE LA REVISTA

Viernes 1 Enviar informe mensual a Secretaria Distrital
Sabado 9 Reunién de Comité con Consejeros, Intercambistas, familias y Rotex.
Recopilacion de material
Viernes 15 Vence pago cuota per capita Distrital - $ 35,00 Disefio y Edicién
Elisa Oviedo
Secretaria Distrital
Viernes 29 Seminario de Capacitacion para Presidentes Electos de Club (PETS) Asistencia-Aportes y Metas
Gustavo Asta
Sabado 30 Seminario de Capacitacion para Presidentes Electos de Club (PETS)

e
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Conferencia de Distrito

FORTALECER COMUNIDADES
LUMIR CONTINENTES

ROTARY INTERNATIONAL
III CONFERENCIA DISTRITO 4825
“EGD. DR. LUIS A. BETTTI”

El GD Tato Saavedra, agradece al
Representante del PRI EGD Rubé

Miguel Gomez Nese y su esposa
Ivonne, a los anfitriones RC de
Campana y de Zarate, a los‘diser-
tantes y especialmente a‘la familia
rotaria que participo.de esta verda-
dera Fiesta que fue La III Confe-
rencia de Distrito 4825 que se ha
realizada el-18 y 19 de marzo de
2011. Algunas fotos ilustraran las
jornadas. ]MUCHAS GRACIAS!
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Norberto “tato” Saavedra
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Asistencia Distrital - febrero de 2011

Present. Reuniones mes de Socios al 28 de Pago de cuotas Aportes a LFR al 28/02/11
Rotary Club de Informe | Socios | Asistencia febrero / 11 in::;:;oos distritales (en u$s)
Semestal | al 31/1 % ) Variac. Metas Aportes Alcanzado %
SIINO Cantidad | al 100% .l Neto | #1|#2| #3 | #4 o0 1 pool Foo T Poio 1 o0 T Poio
Acassuso 6 6 180
América 10 60 4 10 | SI | SI| SI|SI| 90 | 100 | 101,28 1,3
Avristobulo del Valle 11 1 | Sl
Arrecifes 28 71,77 4 1 -1 27 1500 | 250 [1423,94| 607,59 | 94,9 | 243,0
Baradero Sl 20 81,25 4 2 | SI[SI| sl 550 300 | 4481 | 54,5
Benavidez 7 7
Boulogne Sur Mer 12 12 600 600 100,0
Campana 24 41 4 24 500 | 1000
Capilla del Sefior 19 68 4 19 | SI |SI| Sl 1200 | 1000 [ 1200 | 1200 | 100,0 | 120,0
Capitan Sarmiento 18 72,2 4 2 16 1200 1200 100,0
Carapachay 11 75 4 1 | SI |8l 300 396,48 | 133,27 | 132,2
Carmen de Areco 16 80 3 16 | SI | SI| Sl 390 205,13 52,6
Chacabuco 16 82,26 4 16 600 208 34,7
Don Torcuato 18 18 300 502,56 167,5
El Talar 17 70 4 1 17 | SI | Sl 1200 1000 83,3
Escobar 19 19 300 1000 333,3
Florida 13 57,7 4 13 | SI|SI| Sl 504 | 300 | 500 99,2
Florida Oeste 15 70 3 15 | SI |SI| Sl 360 364,56 101,3
Garin 12 12 150
General Arenales 7 7 600
General Pacheco - El Talar 23 67 4 23 2200 | 300
General Pinto 1 1 101,54
General Viamonte 20 20 380 101,27
General Villegas 24 27 3 24 | Sl sl 900 | 100 |1101,28 1224
Grand Bourg 16 75 4 16 | SI 200 362,82 181,4
Ingeniero Maschwitz 19 52 1 19 200
Junin Sl 31 67 4 31 | SI[SI| Sl 600 838,92 139,8
Junin Sur Sl 24 65,75 4 24 600 600 100,0
Junin Villa Belgrano 16 70 6 16 750 | 200 | 197,44 26,3
La Lucila Sl 15 85 5 15 | SI |SI| Sl 800
Los Cardales Sl 12 70 2 12 | Sl 500 300 200 | 60,0
Martinez 25 65 1 25 | Sl 400 | 100 | 1100 | 153,85 | 275,0 | 153,9
Munro Sl 12 50 4 12 180
Olivos Sl 32 52,59 4 32 | Sl [sSI| sl 725 | 275 | 1200 | 200 |1655 | 72,7
Parada Robles 1 1 360 103,9 28,9
Pergamino 9 78 4 1 9 500
Pergamino Cruce 18 75 3 18 | SI | Sl 500 | 100 | 22564 | 116,92 | 451 | 116,9
Pilar Sl 24 50 4 24 | Sl [SI| sl 1000 1200 120,0
Pilar Norte 20 55 4 -1 19 | SI |8l 1000 | 1000 | 3302,2 | 1000 | 330,2 | 100,0
Punta Chica 17 17 380 | 2000 | 214,36 | 125,64 | 56,4 | 6,3
Rojas 2 2 600 196,77 32,8
Salto 17 90,62 4 2 -1 16 | SI 400 | 200 |1625,64 406,4
San Andrés de Giles 19 84,2 4 19 380 233,33 | 206,41 | 61,4
San Antonio de Areco Sl 13 64 4 13 | SI | Sl 300 450 150,0
San Femando 24 24 300 | 1000 1600 160,0
San Isidro Sl 25 54 4 25 | Sl [SI| sl 500 | 500 | 99367 | 100 |[198,7 | 20,0
San Nicolas 20 20 2000
San Nicolas Sud 20 75 4 20 | Sl 380 400 105,3
San Pedro 14 14 210
Tigre 53 55 4 53 | SI |sI 1000 1000 100,0
Vicente Lopez Sl 16 85,71 2 1 16 | Sl |SI| Sl 240 | 260
Victoria 31 58 1 -1 30 300 512,82 | 38,46 | 170,9
Villa Adelina 20 70 3 20 1000 | 200 | 100 10,0
Villa Ballester Sl 17 71,67 4 -1 16 | SI |SI| Sl 510 11 139,4
Villa Martell 6 66,67 4 6 Sl | Sl 200
Zérate 19 65 4 19 | Sl |SI| sl 400 200 1000 50
Distrito 4825
TOTALES si=12 | 1014 | | -7 | 1007] 29729 9385 | 28273,3] 7231,51] 95,1 | 77,1

Se repite la membresia del mes anterior por no contar con informacién
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|
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